Mijlpalenplanning IZA

Deadline;: 01-10-2023

Arbeidsmarkt
Brancheorganisaties hebben duidelijke kaders opgesteld over de inzet van zzp'ers en

het voorkomen van schijnzelfstandigheid.

Regeldruk
Branche- en beroepsverenigingen brengen bij hun achterban goede voorbeelden over
het terugdringen van regeldruk onder de aandacht.

Deadline; 12-11-2023

Contractering
Zorgaanbieders maken voor 12 november bekend met welke zorgverzekeraar zij voor
welke polissen een contract hebben.

Deadline: 31-12-2023

Acute zorg
e Alle ROAZ-regio's hebben een ROAZ-plan gemaakt. De zorgverzekeraar is
initiatiefnemer.

Arbeidsmarkt

e Brancheorganisaties hebben werkafspraken gemaakt waarin
verantwoordelijkheden tussen medewerkers en zzp'ers eerlijk zijn verdeeld. Onder
andere rondom ANW-diensten, scholing en beloning.

e Om werkplezier te vergroten en medewerkers te behouden, hebben werkgevers
aandacht voor scholings- en loopbaanmogelijkheden, hersteltijd, werk-/privebalans
en betrekken zij medewerkers bij beleid. Ook moedigen zij medewerkers aan meer
uren te werken.

Digitaal / hybride werken
Alle partijen maken jaarlijkse afspraken over transformatie van zorgprocessen.
Hybride zorg is daarbij het uitgangspunt.

samen zijn we



Gegevensuitwisseling
Veldpartijen leveren een plan van aanpak op om kennis over de waarde van
gezondheidsdata bij burgers, patiénten en patiéntorganisaties te verhogen.

Kwaliteit en passende zorg
De ggz heeft een realistisch tijdspad ontwikkeld voor de doorontwikkeling van de CQI.

Regioplannen en cruciale zorg
De regionale partijen hebben de regioplannen gezamenlijk opgesteld en
gepubliceerd, inclusief het aanbod van cruciale ggz.

samen zijn we



